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4年間の研修期間の内、専攻医間で研修内容に差ができないように、1-2年毎に川崎医
科大学附属病院と同総合医療センターの2施設をローテーションする。

●専門性に関する資格の取得条件
1.　日本国の医師免許を有する者。
2.　連続して3年以上、日本耳鼻咽喉科学会の正会員である者。
3.　日本耳鼻咽喉科学会が基準に基づいて認可した耳鼻咽喉科専門医研修施設におい
て、研修カリキュラムに従い臨床研修終了後4年以上の専門領域研修（そのうち3年以上
は耳鼻咽喉科専門医研修施設における研修でなければならない。）を修了した者。 適正
な試験の実施

●専門医認定試験実施要項に基づき以下の審査を行う。
1.　本学会へ提出された専門医認定申請書、履歴書、医師免許証（写）、認可研修施設
における研修修了証明書、臨床記録および研究業績リストに基づき専門医制度委員会に
おいて受験資格の有無を審査する。
2.　前項の資格審査に合格した者に対して、試験委員会は2日間にわたる筆記試験、小
論文、口頭試問の出題と採点を行う。

　※詳細については日本耳鼻咽喉科学会HPを参照　http://www.jibika.or.jp/members/
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専門研修プロ
グラムの概略

１．専門研修プログラムの内容（概略）

　川崎医科大学耳鼻咽喉科専門研修プログラムでは、専門研修基幹施設である川崎医
科大学附属病院と、地域の中核医療を担う川崎医科大学総合医療センターで、それぞ
れの特徴を活かした研修を行い、日耳鼻が定めた研修到達目標や症例経験基準に掲げ
られた疾患や手術を経験します。

　4年間の研修期間のうち、専攻医間で研修内容に差ができないように、1-2年毎に2施
設をローテーションする方式をとっています。また、3年目以降は大学院へ進学し、診療・
研修を行いながら基礎研究や臨床研究を行うことも可能です。

　4年間の研修中、日本耳鼻咽喉科認定学会において、学会発表を少なくとも3回以上行
います。また、筆頭著者として学術雑誌に1編以上の論文執筆・公表を行います。
　そのために、積極的に科学的根拠となる情報を収集・分析し、日々の診療に活かすよ
う、日頃から科学的思考、生涯学習の姿勢を身に付けます。

2．当専門研修プログラムの研修スケジュール

〈専門領域名〉 耳鼻咽喉科
川崎医科大学耳鼻咽喉科専門研修プログラム

川崎医科大学総合医療センター

各年次　4　名


