
看護師リーダー育成研修

病院の企業理念の浸透方法とスタッフの

モチベーョンを高める育成術を、ディズニー

の世界観を体験しながら学べる東京ディズニ

ニーリゾートのセミナープログラム研修を

活用しています。

講義を受け、パーク内のキャストの働き方を見学、直接学ぶ

ことができる研修です。

また、川崎医科大学附属病院と川崎医科大学総合医療セン

ターと合同で参加する研修です。互いの病院交流が図れる研

修です

【対象者要件】

・実地指導者もしくは高める育成術

・後輩指導・学生指導に携わっている 看護師

・人材育成に関心ある看護師

・研修終了後、実践可能な看護師


